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XUS i
Carta del Director

Apreciados accionistas,

|
Un ano mas nos encontramos en la cita periddica de revision del ejercicio y consecuente co- e x U
mentario general sobre la marcha del negocio. Cbmo va se imaginan, el episodio de la epi-
demia de COVID-19 ha determinado el signo del ano 2020 y creo que ha marcado un antes
y un después en el futuro de los negocios.

Como compania, estamos muy orgullosos de nuestra capacidad de organizacion y de resi-

liencia durante el teletrabajo, incluso desde el inicio del confinamiento ya estabamos pre-

parados para el trabajo en remoto. Durante estos meses, las personas siempre han sido NE
nuestra prioridad y hemos puesto en marcha varias iniciativas para cuidarlas que nos han e e
permitido trabajar de forma colaborativa en la distancia, como los videos grabados con
companeros que diariamente daban los “Buenos dias". A pesar de las dificultades, hemos

seguido operativos y hemos sido capaces de tirar adelante nuestro negocio contando con

toda nuestra plantilla, sin tener que acogernos a ningin ERTE. Nexus Energia ha seguido
funcionando en remoto, hecho que ha permitido la flexibilizacion de las operaciones de ma-

nera que hemos continuado operando a pleno rendimiento.

F

Joan Canela Cardona /
Director General =
Grupo Nexus Energia

/

Lo que si cambi6 fue la manera de relacionarse, dentro del colectivo Nexus Energia y con el
mundo, los clientes, proveedores, etc. En el ambito comercial notamos, sin lugar a duda, la

aparicion de una muralla intangible con nuestros clientes que ha dificultado mucho el mante- GRUPO NEXUS ENERGIA
nimiento de la buena marcha comercial alcanzada en los dos ejercicios anteriores. Los clien- 14 1
tes se han retraido mucho en términos de nueva contratacion, si bien eso ha ayudado a man- Energia gestionada
tener la cartera viva en mejores condiciones de margen (recordemos que los precios del 2020

eran muy bajos), por lo que hemos acabado el afno con un volumen muy parecido a 2019, li- 5,3 TWh
geramente por encima (pero por debajo de la prevision) y con un margen superior al previsto. Comercializacion de energia

Esos precios bajos del 2020 han permitido reducir un poco las pérdidas producidas por la
caida del consumo entre finales de marzo y octubre (casi un 25% en volumen), principal-

8 7TWh

Represen{acién de
productores renovables
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mente, producto del cierre y colapso de la economia nacional. En ju-
nio empezamos a detectar un cierto repunte, es bien cierto que du-
rante todo el ano el consumo real fue inferior al previsto. jAdn hoy
estamos en fase de recuperacion del mismo!

Como ven, el ejercicio ha sido una montana rusa, novedoso en su
desarrollo y con un desenlace que todavia es incierto, pues la COVID-
19 sigue estando presente aunque esperamos, con una incidencia
menor en los negocios y en nuestras vidas.

Vayamos va, sin mas dilacion, a comentar la realidad del ejercicio
2020.

En términos de energia, a nivel de grupo hemos superado en casi 2
TWh la energia gestionada en el ejercicio 2019, llegando a los 14
TWh anuales por todas las actividades. Asi tenemos, en el perimetro
de comercializacion donde ya no incluimos a Alemania, 4 TWh en
electricidad y 1,3 TWh en gas mientras que llegamos a los 8,7 TWh
en representacion de mercado correspondientes a 4,9 GW de poten-
cia representada de diversa generacion. Como es habitual, el por-
centaje mayoritario es el de Nexus Energia en Espana, aportando
LUZBOA casi 200 GWh en comercializacion de electricidad.

En cuanto a la implementacion de proyectos ha sido un ano muy ar-
duo, por cuanto hemos iniciado el proyecto GREEN, destinado a po-
ner en valor nuestra capacidad de representacion renovable y permi-
tirnos, de ese modo, optimizar la valoracion de las Garantias de Ori-
gen y monetizar al maximo su valor en mercado. Podemos decir que,
a fecha de hoy, se ha completado con éxito.

<< volver

En el segmento de empresas, seguimos comercializando con una
sola marca pero, dependiendo de si nuestro cliente quiere energia
renovable o no, se la suministramos desde companias distintas. Con
la implementacion de Salesforce, cubriremos la demanda de nues-
tras areas de comercial, marketing v atencion al cliente (SAC) que, en
la actualidad, tiene operativo el modulo de ventas, y pensamos en
iniciar, a la vuelta del verano de 2021, el modulo de SAC.

Otra implementacion que finaliza en breve es el proyecto de banda
secundaria, que nos aporta valor para fidelizar a nuestros clientes de
representacion e ingresos econdmicos importantes fruto de la en-
trada en mercados de balance. Por Gltimo, no podemos obviar el
proyecto Peajes, como resultado de la adaptacion de la circular mi-
nisterial que formalizaba el nuevo formato de peajes y cargos, con su
correspondiente traspaso a los usuarios*.

Un ano mas, complejo y que abre nuevos frentes en la manera de
impulsar el negocio. Espero verlos de aqui a un ano vy darles noticias
mas halagiienas, pero sepan que seguimos empujando y compro-
metidos como el primer dia. jUn saludo a todos!

*Circular 3/2020, de 15 de enero, de la Comisién Nacional de los Mercados vy la Competencia, por la que
se establece la metodologia para el calculo de los peajes de transporte y distribucion de electricidad.

Resolucion de 18 de marzo de 2021, de la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia, por la
que se establecen los valores de los peajes de acceso a las redes de transporte y distribucion de electri-
cidad de aplicacion a partir del 1 de junio de 2021.

Real Decreto 148/2021, de 9 de marzo, por el que se establece la metodologia de calculo de los cargos
del sistema eléctrico.

Orden TED/371/2021, de 19 de abril, por la que se establecen los precios de los cargos del sistema
eléctrico y de los pagos por capacidad que resultan de aplicacion a partir del 1 de junio de 2021.

Grupo Nexus Energia / Resumen Ejecutivo 2020 /pag &4



Empresas del Grupo

Empresas en Espana

® nexus

energia
= Compra-venta de electricidad y gas natural. ff b = \/enta de electricidad certificada 100% renovable.
= Servicios de valor para empresas y particulares. eJlera = Servicios de representacion y gestion para plantas de generacion
= Especializacion en el sector pablico. = Participacion en mercados energéticos europeos.
» Proyectos de autoconsumo llave en mano. = Telegestion de plantas de produccién

® nexus ® nexus

connect renovables

= Tratamiento y concentracion de medida. = Generacion propia de energia renovable fotovoltaica.
= Desarrollo de servicios de valor.

\ S —

|nosk| (& nergia

ESTILO de ENEFGIA

= V/enta de electricidad certificada 100% renovable. = Captacion de cliente electricidad certificada 100%
= Servicios de valor para empresas y multipunto. renovable para hogares y gas.

Filiales internacionales

@ LUZBOA £ NeXUS

- energiam
= Soluciones para cliente doméstico y empresa. = Servicios de representacion y gestion para plantas de generacion.
= Soluciones de autoconsumo vy vehiculo eléctrico. = Servicio a PYMES y grandes empresas.
= Servicio de representacion de plantas de produccion. = Soluciones para optimizar la rentabilidad de los productores.

= Soluciones para optimizar la rentabilidad de los productores.
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rico en Espana como empresa comercializadora
uidoras del sector.
pri cipalmente distribuidoras de electricidad con
lesde hace casi un siglo.

Liquidacién de
Nexus Energie
GmbH del Grupo
Entrada en México y
en el Pais Vasco con Apuesta estratégica
participaciones en ambos por el autoconsumo
accionariados.

Qnexus Moski | wFioion |

—  energiam

2018 1.152 9ME

2017
LUZBOA

Entrada al
accionariado
de Luzboa
Comerdializagao
de Energia LDA

&

Naos convertimos en
comercializadora
100% verde

2018
A
AR

Entrada de 1 accionista
y ampliacion de capital

8 nexus

Salida de Nexus Green
GmbH del Grupo
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| sector energeético.
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Mercado mayorista espanol

Electricidad

Haciendo un repaso de la evolucion del mercado durante el ano 2020, cabe destacar
diversos factores relevantes. En cuanto al mercado de energia eléctrica, la demanda
finalizo el 2020 en 237,8 TWh, por lo que sufrio un retroceso del 5,07% en comparacion

al ano anterior, debido a las consecuencias de la pandemia.

En cuanto a las tecnologias que mas han contribuido a cubrir la demanda, la nuclear se
sitia nuevamente en primer lugar con una aportacion del 23%, seguida de la edlica con el
22,2%. Asimismo, cabe destacar que el 1,4% de la demanda se ha cubierto con energia

importada de otros paises.

Las energias renovables aumentaron considerablemente su cuota en el conjunto de Ia
generacion eléctrica hasta el 47% frente al 39% del ano anterior. Este incremento se
debe principalmente a la mayor aportacion de la hidraulica (+5% respecto al 2019) y de la
solar fotovoltaica, llegando a doblar su participacion (desde el 3% al 6%). Asimismo, la
eolica crecido un 1%. El precio promedio de 2020 en el mercado diario se situd en los
33,96 €/MWh, un 29% inferior al de 2019. Este hecho es propiciado en gran parte por el
descenso de la demanda y del precio de materias primas como el gas y el petroleo.

Las cotizaciones del mercado de futuros de electricidad descendieron hasta niveles de
minimos historicos durante el confinamiento. Una vez iniciada la recuperacion, a partir
del mes de noviembre, rebotaron con fuerza iniciando un movimiento alcista que

perduro hasta final de ano.

<< volver

Mercado
electricidad

237,8

Demanda
nacional

47
Participacion
renovable

sobre generacion
eléctrica nacional

33,96 </

Precio promedio
mercado diario
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Gas natural

Un inicio de ano templado vy los efectos de la COVID-19 en la demanda industrial
llevaron el precio de gas a niveles minimos histdricos que forzaron a mitad de ano a la
reduccion de produccion global de gas natural licuado (GNL). A partir de ese momento, el
sistema gasista global paso a estar balanceado hasta el momento que aparecieron los
primeros problemas con la vuelta de la produccion GNL en Estados Unidos y un inicio de

invierno mas frio de lo normal en Asia.

Ambos efectos tuvieron un enorme impacto en los mercados de gas europeos que han
visto mermada la cantidad de GNL importado, generando una fuerte subida de los
precios dejando el cierre de ano a niveles similares a los de su inicio. La demanda total
de gas natural en Espana se situd en 360 TWh, valores que indican un descenso en
torno al 10% con respecto al ano anterior. Esta bajada esta motivada fundamentalmente
por la situacion economica causada por la pandemia de la COVID-19. La demanda para
generacion eléctrica descendio un 20% y la demanda industrial, con el 56% del consumo
total de gas natural, bajo un 6%, alcanzando en 2020 los 201,4 TWh.

Mercado Mibgas

En referencia a la evolucion de precios en el mercado diario del Mibags (Mercado Ibérico

de Gas), el precio medio diario de referencia para desbalance durante 2020 cerrd en

<< volver

Mercado
gas

360 run

Demanda
Nacional

201,4 wn

Demanda para la
generacion
eléctrica
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10,24 €/MWh. Para la primera mitad de ano, se observo una tendencia a la baja
llegando al precio diario de referencia minimo historico de 4,18€/MWh y un rebote
posterior para terminar el ano alrededor de los 20 €/MWh. El volumen negociado
disminuyd ligeramente en 2020 aunque en linea con la disminucion de la demanda de
gas nacional. Los 47,3 TWh de gas negociados en Mibgas durante 2020 representaron el

13.1% de la demanda nacional.

Otras commodities

Para las commodities, hemos visto diferentes tendencias para cada una de las que
tienen impacto en el mercado energético. Por un lado, los derechos de emision de CO2
han continuado creciendo hasta sobrepasar los 30 €/kt, consecuencia del compromiso
mas exigente por parte de la Union Europea de asumir los objetivos de reduccion de las
mismas para el ano 2030. Con respecto al petroleo, el efecto pandemia desmoroné los
precios durante el segundo cuadrimestre v a medida que se ha ido retornando a la
normalidad, se han ido recuperando, aunque el balance anual ha sido bajista, ya que el
barril de Brent comenzaba el ano alrededor de 66 USD/barril y finalizaba cercano a los
52 USD/barril. Por dltimo, el carbdn sufrid mismo efecto que el Oil por el efecto de la
COVID-19, pero su recuperacion ha sido mas pronunciada y ha acabado el ano rozando

los 70 USD/T, un 11% por encima de comienzos de 2020.

<< volver

El Mibgas represento el

13% de la demanda

nacional de gas

Mercado
Mibgas
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Grupo Nexus Energia / Resumen Ejecutivo 2020 / pag 10




Comercializacion de electricidad vy gas natural en
Espana

Comercializacion

En comercializacion de energia, 2020 se ha caracterizado por ser un ano muy convulso. A
mediados de marzo vivimos una bajada muy alta del consumo ocasionada por la
pandemia v el consiguiente cierre de la mayoria de la actividad industrial y comercial v,
después, hemos tenido una recuperacion paulatina de algunos sectores como el
energético. En cambio, otros sectores (hosteleria, restauracion, etc.) no han recuperado al
100% su actividad adn.

A nivel domestico, en 2020 los consumidores han pasado mucho mas tiempo en casa 'y
han dedicado mucho mas tiempo a realizar busquedas online del mercado energético, lo
cual ha intensificado la competencia entre los diferentes actores. Ademas, en 2020 se
han cumplido ya cuatro anos desde la prohibicion de la practica de venta de energia
puerta a puerta.

Otro dato significativo ha sido la entrada de grandes players del sector petrolero en la
comercializacion de energia, atraidos por la diversificacion de su actividad y por el gran
crecimiento en instalaciones de renovables, un objetivo reflejado en el Plan Integrado
Nacional de Energia vy Clima (PINEC) 2021-2030.

<< volver

Somos la octava
comercializadora a
nivel nacional

7

Electricidad
3,8 Twh

Comercializacion

Q)

Gas
1,2 twh

Comercializacion
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Mercado empresarial

A pesar de todo ello, durante 2020 hemos conseguido crecer un 2% en la comercializacion
de electricidad, gestionando actualmente 3,8 TWh. En el mercado empresarial, la
administracion pablica v el canal externo aportan ya respectivamente el 33% vy el 23% del
volumen de energia comercializado en 2020.

La venta de productos indexados, cada vez tiene mayor importancia en la cartera, vy ya
representa el 52% Continuamos ganado posiciones en el segmento industrial vy
mantenemos una posicion de liderazgo para situarnos en la octava posicion a nivel
nacional. Nexus Energia ha hecho una fuerte apuesta en la comercializacion de gas, vy en
concreto, fomentando el producto indexado MIBGAS (Mercado Ibérico del Gas), que va
representa el 26% del gas comercializado y que sera una de nuestra apuestas estratégicas
de futuro. El 2020 se cierra con 1,2 TWh de gas vendidos. Cabe resaltar el gran trabajo
hecho por el equipo comercial vy el canal externo, quienes consiguieron ascender las
ventas de gasa 1,2 TWhy 375 GWh respectivamente.

Mercado domeéstico

Durante el 2020, multiplicamos nuestra base total de puntos de suministro llegando a
24.700 en electricidad y 7.400 en gas. Los pilares de este crecimiento fueron, por un lado,
el incremento del peso del canal directo, con la marca Esfera Luz que, gracias a su
estrategia de captacion de leads con conversion online y telefonica, representa el 72% del
total de puntos de suministros. Y por el otro lado, la plataforma tecnologica que cada vez

mas organizaciones utilizan para vender energia, bajo su propia marca, con el respaldo de

<< volver

El volumen de energia
electrica comercializada
ha tenido un
crecimiento del 2% pese
ala pandemia.

Electricidad
3,8 Twh

Comercializacion 2020

1,83 Twh

Empresas

0,86 Twh

Sector Publico

1 Twh
Acuerdos bilaterales

65 G

Domeéstico
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Nexus Energia como comercializadora. En este sentido, los acuerdos multimarca ya
representan el 28% del total de puntos de suministros. Entre estos acuerdos destaca el
de FC Energia, una alianza estratégica de captacion a través de marcas de clubes de
fitbol de maximo nivel, como motor de expansion.

En el negocio domestico hemos hecho una clara apuesta por la digitalizacion como g
palanca facilitadora de la experiencia del cliente. Asi, en el 2020 nuestros informes de

eficiencia energética, los cuales ayudan a nuestros clientes a comprender su gasto vy su Puntos de
consumo de una forma mas inteligente mediante la aplicacion del big data, fueron un ds()%ggsfgg
factor determinante para que la OCU otorgara a Esfera Luz la segunda posicion en su 24.700
ranking de comercializadoras sobre la calidad v transparencia de la informacion facilitada E/ec.tricidad

a clientes. 7.400

Gas Natural
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Representacion a productores en Espana

Estamos inmersos de pleno en la transicion energética. Los datos actualizados de
potencia instalada a 31 de diciembre de 2020 que ofrece Red Eléctrica Espanola (REE)
indicaban que en Espana se instalaron unos 3.738 MW de renovables, de los cuales
2.405 MW han sido de solar fotovoltaica y 1.333 MW de edlica. Se trata de un
crecimiento menor que en 2019, debido principalmente a la ausencia de fechas limite de
construccion por subastas anteriores vy a la pandemia provocada por la COVID-19 que ha
retrasado la construccion de varios proyectos.

Segln el avance de cierre 2020 publicado por REE, el sector eléctrico espanol generd
236 TWh, un 5,1% menos que en 2019. Teniendo en cuenta la diversidad de tecnologias 45,5%

de generacion, la primera posicion, fue para la energia nuclear con una aportacion del Cobertura de la
demanda de las

tecnologias renovables

23%. Seguidamente, se situd la energia edlica, que representd un 22,2%; en tercer lugar,

encontramos el ciclo combinado con una aportacion del 15,8% del total y un crecimiento
ue supuso casi un 10% mas que el ano pasado; v, por otro lado, la cogeneracion, con una

- ) Pt ; 3.738 ww

aportacion del 11,1%. -
Potencia instalada en

Las tecnologias renovables supusieron una cobertura de la demanda del 45,5%. Cabe 2020 en el mercado
destacar la produccion edlica, que representdo casi un 22,5% En segunda vy tercera espariol
posicion, encontramos la energia hidraulica y fotovoltaica con un 12,8% v 6,2% de
cobertura de la demanda respectivamente.

Si analizamos los datos de Nexus Energia, se puede visualizar claramente el crecimiento
en energia gestionada del negocio de la representacion de mercado. El incremento en
2020 en energia ha sido del 36% respecto los datos de 2019, lo que supone que se ha
vendido en los mercados mayoristas un total de 7.415 GWh. La misma comparativa
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desde el punto de vista de potencia instalada en 2020 arroja un crecimiento del 60%
respecto a 2019, representado un total de 4.303 MW a finales del 2020.

Por tecnologias, Nexus Energia sigue siendo lider nacional en representacion de energia
solar fotovoltaica con un 34% de |a energia solar producida durante el 2020. En total, se
han gestionado 4.442 GWh de energia solar fotovoltaica, récord historico de Nexus
Energia. En segundo lugar, encontramos la cogeneracion con 1.006 GWh gestionados en
el mercado seguido de la energia edlica con 974 GWh gestionados en 2020. Como
novedad, en 2020, hemos conseguido ampliar las tecnologias representadas incluyendo
en el porfolio de productores la energia termosolar con una instalacion de 50 MW.

Los grandes retos a los que nos hemos enfrentado en ejercicio han sido la consolidacion —
del crecimiento de la cartera de representacion combinando unos productores acogidos a

las primas de las renovables v unos nuevos clientes con una exposicion al mercado del 7.4 Twh
14
100% de sus ingresos. Esto ha generado nuevas necesidades a nuestros representados P _ Energia
: : L representada
que nos empujan a desarrollar nuevas soluciones/productos para seguir siendo P
competitivos.
- - - - A
Hemos perfeccionado y ampliado las soluciones de cobertura de precios para nuestros o
productores representados, hecho que ha generado un incremento muy importante en la Cuota de mercado

en representacion
fotovoltaica

contratacion de estos productos, fidelizando y ampliando la rentabilidad de estos
clientes. Asimismo, en 2020, se ha decidido invertir recursos en el desarrollo del Centro
de Control vy las herramientas de gestion de las ofertas en los mercados para poder
participar en los mercados de Ajuste de REE. También se ha puesto en marcha el
proyecto para la constitucion de una Zona de Regulacion que permitira acceder al
mercado de Regulacion Secundaria, ademas de la Regulacion Terciaria y Gestion Desvios.

Sin duda la transicion energética ha empezado v los retos a los que nos enfrentamos
cada vez son mas sofisticados v especializados.
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Filiales internacionales

En 2019 decidimos desinvertir en Alemania. Dicho y hecho; hemos arrancado el proceso
de liquidacion y entramos la notificacion formal de liquidacion el pasado mes de agosto
y esperamos poder cerrar el proceso en 2021. Es un plazo ambicioso, pues sabemos

que no podemos hacerlo en menos de un ano por la regulacion alemana.

Con relacion a Portugal, muy buenas noticias en cuanto a resultados v desempeno del
equipo de LUZBOA. El 2020 supera en resultado el mejor escenario v deja un listdn muy
alto para los proximos ejercicios. En cuanto a representacion, confirmar que hemos
entrado de lleno en el mercado hidroeléctrico y tenemos va una docena de
minicentrales bajo nuestra tutela, buscando acceder al mercado fotovoltaico para el
2021.

Por Gltimo, en México hemos incrementado la potencia representada en centrales de
todo tipo v, lo que es una gran noticia, hemos conseguido los primeros clientes de
comercializacion de electricidad que empezaremos a suministrar en 2021. El mercado
azteca es distinto al nuestro, tanto en ritmo como en regulacion, por lo que el éxito que
representan estos dos clientes nos permite ser optimistas en cuanto a la obtencion de
rentabilidad de la inversion para 2022.
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Fvolucion de facturacion
Grupo Nexus Energia

Un camino seguro para afianzar el crecimiento

892,

Facturacion Consolidado 2020
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Grupo Nexus Energig, cifras clave

892 /e 3 e 29 5 e
FACTURACION Fondos Propios

EBITDA gjustado

1 7.500
Productores 1 ll' TWh
Renovables Energia Gestionada

v Representados v
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Energia gestionada
Grupo Nexus Energia

Un negocio equilibrado entre comercializacion de electricidad y gas, junto a un gran negocio de representacion.

10..
2012

10’1\%
2011

14 v

Energia gestionada 2020* 62%
Grupo Nexus Energia
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Personas

Las personas son una prioridad en Nexus Energia. Nuestro foco esta en aportarles valor
mediante politicas de Gestion de Personas que mejoren su satisfaccion y motivacion v,
consecuentemente, incrementen su ilusion, compromiso, satisfaccion y orgullo de
pertenencia a Nexus Energia. Nuestro objetivo es que cada persona encuentre su propio
camino de crecimiento en la compania, contribuyendo con su desarrollo personal al
progreso de la organizacion y a la evolucion y crecimiento del negocio.

Este ano 2020 ha sido especialmente duro socialmente. En Nexus Energia, hemos
acompanado de cerca a nuestro equipo de personas garantizando, en la medida de lo
posible y en todo momento, su bienestar, seguridad y salud y acompanandolos durante
cada etapa durante la evolucion de la pandemia de la COVID-19. Las medidas de

flexibilidad y de trabajo a distancia adoptadas, asi como los protocolos de seguridad en

Mujeres

la vuelta al trabajo presencial han sido nuestra maxima prioridad para asegurar su salud
y la viabilidad del negocio. 43%

Las personas en Nexus Energia son apasionadas de la energia y estan comprometidas Hombres

191

Total trabajadores
de las personas con capacidades diferentes. Para ello, colabora con la Fundacion 2020

con los valores sociales y con la mejora del medio ambiente. La politica de

responsabilidad social corporativa de Nexus Energia esta basada en la insercion laboral

Randstad, mediante la realizacion de diferentes acciones de voluntariado vy jornadas de
concienciacion internas. En lo referente a igualdad, Nexus Energia se enorgullece de
contar con una plantilla muy equilibrada, el comité de direccion que reporta a la
Direccion General se compone de un 50% de mujeres y un 50% de hombres.
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cQué nos guia?

Representacion de Servicios de valor para el
productores sector energético

inicios, Nexus Energia ha La oferta de comercializacion se
iderazgo en la representacion Ve ampliada con servicios complementarios en
> energias renovables con materia de autoconsumo y herramientas de

: 7 consumo energético y eficiencia energética.
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Energia Verde

Para Nexus Energia el futuro es sostenible. Por ello, implicamos a nuestros clientes en
el cambio hacia un nuevo modelo energético, fomentando el consumo de energia verde
entre nuestros clientes vy el autoconsumo en Espana, como modelo de consumo mas
sostenible. Ano tras ano, fortalecemos nuestro liderazgo en el mercado de Ia
representacion, al lado de los productores de energias renovables.

Hoy somos el segundo representante de productores de energia renovables en Espana
con mas de 17.500 plantas representadas y somos lideres en la representacion de
energia fotovoltaica.

Durante el ano 2020, suministramos 100% electricidad de origen renovable certificada
mediante garantias de origen a todos nuestros clientes. Somos una comercializadora
100% verde desde 2017. Ademas, nuestros clientes residenciales tienen la opcion de
elegir el productor que quieren apoyar para contribuir a mantener vivo su proyecto v
fomentar la economia de proximidad.

El liderazgo en la transicion energética es uno de nuestros pilares. A través de la
informacion, la transparencia y la pedagogia, fomentamos el consumo de energia verde
en los hogares v empresas vy los acompanamos para entender su consumo v

gestionarlo de manera mas responsable.

<< volver

Somos
comercializadora
100% verde
desde 2017

® nexus

renovables

2,6 Gwh

Generacion energia
renovable

esfero* ®nexus

energia

100%

Energia de
origen renovable

0%

Residuos radiactivos
Contenido de'carbono
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Objetivos de desarrollo sostenible

En Nexus Energia, estamos comprometidos con los objetivos de Desarrollo Sostenible fijados por las Naciones Unidas
que persiguen la igualdad entre las personas, proteger el planeta y asegurar la prosperidad.

PERSONAS
Nuestra maxima prioridad es preservar la La gestion y el trato a las personas por igual,

SALUD ud v el bienectar d . IGUALDAD _ : > :

Y BIENESTAR saludy el bienestar de nuestros DE GENERO con independencia del género y de cualquier
colaboradores. Toda iniciativa, politica o otra diferencia, es un aspecto que llevamos en
normativa pone siempre a la persona en el nuestro ADN. Nuestra plantilla esta compuesta

@ centro. Paraello, fomentamos la escucha por un 57% de mujeres y nuestro equipo
activa a las personasy las acornpaﬁamos en directivo esta compuesto por un 50% de
cada proceso. En 2020, la gestion de la mujeres. La igualdad de género siempre ha
pandemia se ha llevado a cabo considerando el sido algo natural en la compafiia

maximo criterio de prudencia para garantizar la salud de las
personas de la compania. Solo se registro un brote, controlado, en
una de nuestras delegaciones comerciales.

PROSPERIDAD

Las personas son nuestra maxima prioridad.

TRABAJO DECENTE . S REDUCCIONDELAS  Abrazamos la diversidad v la inclusion en

Cubrimos toda la experiencia del empleado, .
Y CRECIMIENTO - p DESIGUALDADES ~ nuestra cultura empresarial, contando con
ECONOMICO desde la atraccion y retencion del talento . p

) . . A personas de diferentes paises y fomentamos
hasta la desvinculacion y acompanamiento . . .
. . . — la inclusion de personas con capacidades
posterior. Disponemos de un equipo . B
e . — diferentes a través de estructuras
altamente cualificado, fuerte y motivado para .
v especializadas.

abordar los retos del plan de crecimiento de
nuestro negocio y prestamos atencion a su
desarrollo para su satisfaccion personal y
profesional.
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PLANETA

: En 2020, hemos instalado una planta
‘l PRODUCCION

Y CONSUMO solar fotovoltaica en nuestra sede en
RESPONSABLES Barcelona que producira 6.823 kWh al

ano, cubriendo el 3% del consumo
‘ N ' energeético total del edificio, y ademas,
nos permitira reducir 2.115 Kg de

emisiones de CO2 al ano.
Adicionalmente, el 100% de nuestra 1 ACCION

POR EL CLIMA

flota comercial de vehiculos son hibridos eléctricos y hemos
instalado un punto de recarga para coches eléctricos en
nuestro parking. Continuamos realizando inversiones en el
cambio de iluminacién comportando un ahorro del 3,25%
respecto al consumo eléctrico total.

Implicamos a nuestros clientes hacia

un futuro sostenible. En 2020,

15.900 clientes de empresasy

administraciones publicas fueron

verdes, vy 24.700 de clientes

residenciales recibieron energia

renovable. En 2020, ganamos 13

licitaciones publicas 100% verdes vy se

prorrogaron 14 contratos mas.

Incentivamos un consumo eléctrico mas sostenible entre INDUSTRIA,

nuestros clientes con una clara apuesta por el NNDVACION £
~ INFRAESTRUCTURA

autoconsumo en empresas. A través de nuestro modelo

de autoconsumo, se pueden beneficiar de un menor coste

energeético gracias a reducir el consumo y optimizar el

precio de compra, y a los ingresos derivados de la venta

del excedente.

Somos una comercializadora 100% verde desde 2017.
En Nexus Energia, S.A. ofrecemos la opcion de
contratar su suministro eléctrico con la garantia de
origen renovable. Nuestros clientes domeésticos solo
pueden contratar energia verde y apostamos por
proyectos de autoconsumo para que las empresas
pueden aprovechar la energia solar producida en sus
propios tejados.

Somos el segundo representante de productores de
energia renovables en Espanay lider en la
representacion de energia fotovoltaica, con un 34,6%
de cuota en este segmento y mas de 17.500 plantas
representadas. Tenemos acuerdos con nuestros
productores de energia renovable para la cesion de sus
garantias de origen y nuestros clientes residenciales
tienen la opcion de elegir el productor que quieren
apoyar para contribuir a mantener vivo su proyecto y
fomentar la economia de proximidad.

PARTNERSHIP

Impulsamos proyectos de innovacion en materia de
energia. Como es el caso de un proyecto piloto de
agregacion de demanda para comprobar la capacidad
de algunos clientes de flexibilizar su demanda eléctrica
para poder participar en el futuro como actores en el
mercado eléctrico.
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Gobierno corporativo

El Gobierno Corporativo del Grupo Nexus Energia tiene el objetivo de establecer una
adecuada gestion de la compania, tomar decisiones acordes a nuestros principios éticos
y ayudar a crear valor en nuestro entorno y para nuestras partes interesadas.

Se configura mas alla de las obligaciones legales que pueda tener Nexus Energia, desde
la voluntad de adoptar las mejores recomendaciones y buenas practicas en la materia
aplicables a nuestra organizacion.

La revision y mejora continua del Gobierno Corporativo es una prioridad. Nuestro
sistema de Gobierno Corporativo en la actualidad esta formado por los Estatutos

Sociales, la Mision, Vision y Valores, las Normas para regular los organos sociales tales

como el Reglamento del Consejo de Administracion y el de la Comision de Auditoria, v “
por tltimo la Normativa Interna que regula nuestro Sistema de Gestion, entre la que se Codigo Etico y de
puede encontrar el Cédigo Etico y de Conducta de los profesionales o de proveedores. Conducta para

. o » . profesionales y
El Consejo de Administracion, salvo en competencias reservadas a la Junta General de proveedores

Accionistas, es el organo con plenas competencias y amplios poderes para dirigir,
representar y administrar la Sociedad y su Grupo. Este, centra su actividad en la
definicion, supervision y control de las politicas, estrategias y directrices generales,
incluyendo las relativas al gobierno corporativo, la gestion de riesgos vy los sistemas de
control interno v su cumplimiento. El Consejo cuenta con dos Comisiones que le dan

apoyo: la Comision Ejecutiva y la Comision de Auditoria.
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La Comision Ejecutiva, presidida por el Consejero Delegado, vy la Direccion General
ejercen las funciones ejecutivas delegadas del Consejo de Administracion vy junto al
equipo Directivo, desarrollan la actividad del Grupo v realizan la gestion ordinaria de los

negocios bajo las paliticas v directrices del Consejo.

La Comision de Auditoria es un organo consultivo con funciones de supervision,

asesoramiento e informacion en aspectos relacionados con la gestion de riesgos, el

AENOR

SEGURIDAD
INFORMACION

1SO/IEC27001

sistema de control interno y cumplimiento, la elaboracion de informacion financiera, la

auditoria interna y externa, entre otros.

De esta depende la funcion de Auditoria Interna, que de manera independiente ayuda a

la Comision y al Consejo en el cumplimiento efectivo de sus responsabilidades, impulsar

AENOR AENOR

la implantacion de una gestion de riesgos vy control interno v mejorar los procesos v

actividades. GESTION B GESTION
DE LA CALIDAD B AMBIENTAL

También depende de ésta, el Comité de Proteccion de Datos vy Seguridad de la [sosor W sotor |
Informacion, que vela por el cumplimiento de la legislacion existente y promueve las

, . ] ) , o o Sistema de Gestion Integral de
mejores practicas en materia de seguridad de la informacion y de proteccion de datos. Calidad y Medioambiente en la

. o . B _ o B actividad de comercializacion ‘

Entre el Consejo, las Comisiones y la Direccion General existe una delimitada separacion de electricidad y gas

de funciones que mantiene un adecuado equilibrio en la estructura del gobierno

AENOR

GESTION
ENERGETICA

Adicionalmente, en relacion con los Sistemas de Gestion certificados con AENOR, p——

corporativo del Grupo.

mantenemos diversas certificaciones que detallamos a la derecha en esta pagina. . i
Sistema de Gestion Energética

en la sede de Barcelona

Grupo Nexus Energia / Resumen Ejecutivo 2020 / pag 26

<< volver






s
-

- ®nexus
W energia

WWW.nexusenergia.com



	RESUMEN EJECUTIVO 2020  _ Nexus EnergÃ�a_web
	New Page
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	New Page
	New Page
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	New Page
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28


