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Si desea realizar una comunicacion, por favor, facilitenos los datos que le solicitamos
a continuacion:

1. Indique la categoria relacionada con su comunicacion de entre las siguientes:

>

Acoso Sexual o Moral (mobbing)

Discriminacion por razén de religion, politica, raza o sexo, orientacion sexual,
LGTBI, entre otras.

Salud y seguridad laboral. Riesgos laborales

Corrupcion. Trafico de influencias. Conflicto de intereses
Competencia. Secreto empresarial

Fraude contra Hacienda Publica y Seguridad Social
Propiedad intelectual o industrial

Blanqueo de capitales

Represalias (tras haber realizado una denuncia de buena fe)
Vulneraciones graves de los derechos humanos

Medio ambiente. Salud publica

Seguridad de la informacién. Proteccion de datos y privacidad

Otros comportamientos no éticos
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2. En el caso de que desee identificarse, aporte, por favor, la siguiente informacién
sobre usted:

2.1. Nombre y apellidos

2.2. Correo electronico

2.3. DNI/NIE

2.4, ¢ Qué relacion tiene usted con la compafia? (Empleado, proveedor, etc.)

3. ¢Qué personas o cargos de Nexus se encuentran involucrados?

4, ¢Dob6nde han ocurrido los hechos?
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5. Facilite una descripcion lo mas detallada posible de los hechos sobre los
gue desea interponer una comunicacion
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6. ¢Cuando cree que se iniciaron los hechos? Indique la fecha aproximada

7. ¢Los hechos descritos estan sucediendo actualmente?

8. ¢Alguien mas de la Organizacion tiene conocimiento de los hechos?
En caso afirmativo, indique la/s personal/s conocedora/s

9. ¢Como se dio cuenta del presunto incumplimiento?
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10. ¢Ha denunciado los hechos ante las autoridades publicas?
En caso afirmativo, indiqgue ante qué organismo

11. Por favor, indique cualquier otro aspecto que considere relevante para la
investigacion. Si dispone de algiin documento o archivo que asista a su
denuncia, hagalos llegar junto a este formulario.



