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Article 1. Objecte

El Consell d'Administracié de la Societat constitueix la Comissié d'Auditoria i Sostenibilitat (la “Comissid”) com
a organ intern permanent, sense funcions executives, amb facultats d’'informacié, assessorament, proposta i
assistencia especialitzada al propi Consell en el seu ambit d’actuacio, que es regira per les normes contingudes
en els Estatuts Socials, en la legislacid aplicable a Societats de Capital, el Reglament del Consell
d'Administracioé i en aquest Reglament de la Comissié d'Auditoria i Sostenibilitat (el “Reglament”). Per a
aspectes no regulats en aquest Reglament, quan sigui compatible, es remetra al Reglament del Consell
d'Administracio.

L’objecte del Reglament és fixar els principis d’actuacidé i el régim de funcionament intern de la Comissid, d'acord
a les disposicions legals i estatutaries, aixi com a les recomanacions existents en materia de govern corporatiu
que puguin ser aplicables per a la Societat.

S’informara al Consell d'’Administracié dels assumptes tractats i les decisions adoptades per les Comissions
d'Auditoria en la immediata reunié posterior del Consell, posant a disposicié dels consellers I'acta aixecada a
cadascuna de les reunions.

Article 2. Aprovacio, modificacio i prevalenca

El Consell d'Administracio és I'érgan responsable d’aprovar el Reglament i les seves modificacions, ja sigui per
iniciativa propia, del seu president, del president de la Comissio, d’'un ter¢ dels consellers o de la propia
Comissi6. El Reglament entrara en vigor des de la data de la seva aprovacid per part del Consell.

Article 3. Dubtes d’interpretacio

Qualsevol dubte o discrepancia en relacié amb la interpretacié d’aquest Reglament sera resolta per majoria en
la propia Comissio. De la interpretacié i resolucio dels dubtes o discrepancies sorgides se n’haura d’informar al
Consell d’Administracio.

Sense perjudici de qualsevol altra comesa que li pogués assignar el Consell d’Administracio, la Comissié
d’Auditoria i Sostenibilitat tindra com a funcié primordial la de servir de suport al Consell d’Administracié en les
seves funcions de supervisio i en concret en les detallades en els articles seguents d’aquest capitol.

Article 4. Sistema de govern corporatiu i compliment

e Supervisar i informar al Consell sobre el disseny, compliment i funcionament del Sistema de Govern
Corporatiu i Compliment, i proposar les millores que es considerin necessaries.

e Enrelaci6 a 'Organ de Compliment i/o Compliance Officer:
e Proposar la seleccié, nomenament i cessament al Consell d’Administracié de I'Organ de Compliment

i/lo Compliance Officer, que dependran funcionalment d’aquesta Comissio.

e Supervisar la seva activitat i vetllar perque tinguin els recursos suficients per complir en la seva
execuciod, tant humans interns com externs, financers i tecnologics. A tal efecte, aprovara el pressupost
per a aguesta activitat.
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e Supervisar la planificacié anual de la feina i objectius que li formuli I'Organ de Compliment i les seves
modificacions, assegurant que les feines tinguin un enfocament adequat i eficag i obeeixin al principi
de millora continua.

e Rebre informacié periodica sobre les seves activitats, objectius i les conclusions de les feines i plans
d’actuacio realitzats, les incidencies, irregularitats i incompliments rellevants que es produeixin i les
recomanacions i plans correctius i de millora associats a ells, aixi com rebre de manera immediata
informaci6 sobre qualsevol questié sobrevinguda i de rellevancia.

e Vetllar perqué tinguin accés a tot tipus d’informacié/documentacid, aixi com a persones o béns, que
resultin necessaris per a I'execucié de les seves funcions, i verificar que I'Alta Direccidé té en compte
les conclusions i recomanacions dels seus informes.

e En relaci6 al Codi Etic i de Conducta:

e Revisar i proposar al Consell d’Administracié I'aprovacié i modificacié del Codi étic i de conducta del
Grupo Nexus i supervisar el seu acompliment, aixi com reportar sobre l'activitat relacionada i el
seguiment que realitzin del Codi, els seus principis i pautes d’actuacio, la Societat i les societats del
Grup, els seus administradors, professionals i col-laboradors.

e Establir un mecanisme que permeti als professionals i tercers comunicar de forma confidencial i, si es
considera apropiat, també de forma anonima, les irregularitats i incompliments de potencial
transcendéncia, especialment financers i comptables, que es notin en el si de 'empresa o a qualsevol
empresa del Grup. Aguests mecanismes respectaran la normativa de proteccié de dades de caracter
personal i els drets fonamentals de les parts afectades.

e Realitzar un seguiment de les principals investigacions que puguin dur-se a terme per part de I'Organ
de Compliment i/o Compliance Officer, en cas de deteccio d’irregularitats o incompliments, supervisant
els plans i mesures correctives i de millora implantades per evitar que es cometin de nou en un futur.

e Deliberar i emetre resolucié sobre els incompliments del Codi o conductes éticament dubtoses.

e Analitzar i informar al Consell sobre les situacions de conflictes d’interés que es plantegin i les operacions
vinculades rellevants que la Societat o el seu Grup realitzin amb consellers, accionistes i persones o entitats
vinculades i alts directius. Reportar sobre les transaccions i saldos deutors o creditors associats i la seva
natura amb una periodicitat minima anual, llevat de en assumptes d’urgéncia.

e Analitzar i informar al Consell d’Administracio, per a la seva aprovacio, sobre tota contribucio o patrocini
d’un import igual o superior a 20.000 euros o realitzats per motius politics i/o religiosos. Amb una periodicitat
anual, haura d’analitzar i informar al Consell de totes les contribucions i patrocinis realitzats per qualsevol
societat del Grup.

Article 5. Sostenibilitat

e Proposar la seleccio, nomenament i cessament al Consell d’Administracio del director de Sostenibilitat, que
dependran funcionalment d’aquesta Comissié. Vetllar perqué tinguin els recursos suficients per a complir
en la seva execucié i per a aix0, aprovara el pressupost per a aquesta activitat.

e Supervisar la seva activitat i verificar que I'Alta Direccid i responsables tenen en compte l'estratégia i
objectius establerts en aquesta matéria, compleixen amb les politiques i procediments establerts per a la
seva secucid i seguiment, identifiquen i gestionen els impactes, riscs i oportunitats i s’integra la



Nexus REGLAMENT DE LA COMISSIO D'AUDITORIA i Data: 19/06/2024

energia SOSTENIBILITAT DE NEXUS ENERGIA, S.A. Revisio: 4
Pagina5de 9

sostenibilitat en la cultura corporativa, la gestié dels negocis i la presa de decisions. A tal efecte, rebra
informacio periodica sobre les seves activitats.

Exercir un control intern mitjangant seguiment i supervisié de la implantacié de l'estratégia, I'analisi de
Doble Materialitat i de la gesti6 dels riscs mediambientals, socials i de govern.

Supervisar el compliment dels objectius amb indicadors i metriques clares, de la regulaci6 i les directrius
de gestié en materia de Sostenibilitat

Revisio dels Informes de Sostenibilitat per a formulacio, en temps i forma, per el Consell d'Administracio i
la seva aprovacié definitiva per la Junta d’Accionistes

Elevar al Consell la proposta de nomenament del tercer independent que presti els serveis de verificacié
de la informacié continguda en I'lnforme de Sostenibilitat.

Article 6. Sistema de gestio de riscs i control intern

Supervisar i avaluar periodicament els sistemes de gestio de riscs i control intern, inclosos els associats a
la informacio financera i no financera, govern i compliment i fiscal, perqué els principals riscs s’identifiquin,
avaluin, gestionin i s’informin adequadament.

Vetllar perque el sistema de gestié de riscs i control intern identifiqui com a minim els diferents riscs als
quals s’enfronta Nexus, la fixacié del nivell de risc que es consideri acceptable, les mesures previstes per
a mitigar l'impacte dels riscs en cas de materialitzacio, i els sistemes d’informacio i control que s'utilitzen
per a controlar i gestionar els esmentats riscs, inclosos els passius contingents i altres riscs fora de balanc.

Obtenir informacio sobre qualsevol error o deficiéncia rellevant en el sistema de gestié de riscs i control
intern.

Fomentar una cultura organitzativa d’'acompliment normatiu, el la qual es tinguin en compte els riscs en el
procés de presa de decisions.

Article 7. Auditoria interna

Vetllar per la independéncia, competéncia i eficacia de la funcié d’Auditoria Interna i perqué aquesta disposi
dels recursos suficients, tant humans interns i externs, financers i tecnoldgics. Al respecte d’aixo, aprovar
el pressupost de l'area.

Proposar la seleccié, nomenament i cessament del Director d’Auditoria Interna.

Aprovar la planificacié anual de treball d'Auditoria Interna i les seves modificacions, assegurant que les
feines tinguin un enfocament cap als riscs, de qualsevol natura, més significatius de Nexus, aixi com rebre
informacio periodica sobre les seves activitats, les incidéncies rellevants que es produeixin en el seu
desenvolupament i les recomanacions associades.

Proposar al Consell d'Administracid, per a la seva aprovacio, la creacié o modificacié de I'Estatut o Norma
basica d’Auditoria Interna que reguli les seves funcions, ambit d’actuacio, organitzacio i funcionament de

l'area, i les seves facultats i deures.

Vetllar perqué I'Auditoria Interna tingui accés a tota la documentacio, persona o bé que calgui per a
I'execucio de les seves funcions.

icargue I'Alta Direccié té en compte les conclusions i recomanacions dels seus informes.
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Article 8. Auditoria externa

Proposar la seleccid, nomenament, reeleccid6 o substitucié dels auditors de comptes, aixi com les
condicions de la seva contractacié, assegurant que compten amb les capacitats i la independéencia
necessaries, i abstenint-se de proposar a l'auditor de comptes quan li consti que esta incurs en causa
d’'incompatibilitat conforme a la legislacié sobre auditoria de comptes.

Informar favorablement, amb caracter previ a la seva aprovacid, qualsevol contractacié de l'auditor de
comptes per a serveis diferents a I'auditoria de comptes anuals.

Rebre regularment de I'auditor extern informacio sobre el pla d’auditoria i els resultats de la seva execucio,
les comunicacions previstes en la legislacié d’auditoria de comptes i altra normativa d’auditoria, aixi com
informaci6 sobre temes que poguessin amenacar la seva independéncia.

Revisar i informar del contingut dels informes d’auditoria de comptes i tots els altres informes dels auditors,
abans de la seva emissié, amb la finalitat d’evitar reserves o excepcions i exposar la seva valoraci6 si
I'Informe de I'’Auditor Extern contingués alguna excepcio.

Revisar les febleses significatives de control intern detectades i supervisar que I'Alta Direccié té en compte
les seves recomanacions.

Article 9. Elaboracio de la informacio financera, no financera, fiscal
o una altra

Conéixer i supervisar el procés d’elaboracio, integritat i presentacié de la informacié financera, no financera
i comptes anuals. En el cas de la informaci6 financera i comptes anuals, vetllar per 'acompliment de la
normativa comptable, 'adequada delimitacié del perimetre de consolidacié i la correcta aplicacio dels
principis comptables.

Analitzar, revisar i reportar al Consell d’Administracié sobre I'estrategia fiscal i sobre aquelles operacions
que, pel seu import o caracteristiques, poguessin implicar algun risc fiscal i que el Consell hagi d’aprovar.

Revisié de la informacio sobre activitats i resultats de la Societat que s’elaborin periddicament.

Supervisar el procés desenvolupat per I'Alta Direccié per a realitzar judicis, valoracions i estimacions
significatives.

Avaluar qualsevol proposta suggerida per I'Alta Direcci6 sobre canvis en les practiques comptables.

Article 10. Altres competéncies

Informar a la Junta General d’Accionistes sobre questions que s’hi plantegin en matéria de la seva
competéncia.

Article 11. Composicid i carrecs

La Comissi6 es compondra d’'un minim de tres i un maxim de cinc consellers designats pel Consell
d'Administracio.
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No podran formar part d’aquesta Comissié els consellers de la Comissié Executiva ni aquells que tinguin la
condici6 de primer executiu de la Societat o executin o hagin executat funcions directives a la Societat sense
que hagin transcorregut quatre anys des del cessament de les seves funcions.

La Comissié podra elevar al Consell d'’Administracié una proposta de modificacié del nombre dels seus
membres, tot alld dins dels limits anteriorment esmentats, amb I'objecte de que sigui el més adequat per al seu
eficac funcionament.

El Consell d'Administraci6 nomenara un president de la Comissié d’entre els consellers membres de la
Comissio.

El Consell d'’Administracié nomenara aixi mateix un secretari de la Comissié, que no caldra que sigui conseller.

Article 12. Renovacio i cessament

Els membres de la Comissio executaran les seves funcions per un periode maxim de 3 anys, podent ser
reelegits si aixi ho considera el Consell d’Administracio, per periodes d’igual durada.

Els membres podran ser cessats: (1) si perden la condicié de consellers, (2) quan, tot i ser consellers, ocupin
llocs directius o de primer executiu a la Societat, (3) quan siguin nomenats membres de la Comissié Executiva
(4) per acord del Consell o (5) si ha expirat el periode pel qual van ser designats sense ser reelegits.

Article 13. Periodicitat de les Reunions

La Comissio d'Auditoria i Sostenibilitat elaborara una proposta de calendari anual que s’elevara al Consell
d'Administracio perqué sigui aprovada juntament amb la proposta de reunions de Consell. La proposta vetllara
perqué les reunions se celebrin abans que les del Consell.

La Comissio es reunira d’ordinari un maxim de 8 reunions anuals. Podra reunir-se amb caracter extraordinari a
criteri del president, per a I'exercici de les seves competéncies, o a peticié, com a minim, de dos dels seus
membres. En cas de ser necessaria una reunid extraordinaria, el secretari de la Comissio informara al secretari
del Consell d’Administracioé de la data i temes a tractar, amb anterioritat a la data de la reunio, per a la seva
validacio.

Article 14. Convocatoria

Las reunions de la Comissio les convocara el President de la Comissid, amb una antelacié minima de cinc dies,
excepte en el cas de sessions de caracter urgent.

La convocatoria es realitzara per qualsevol mitja que permeti la seva recepcid i incloura I'ordre del dia de la
reunio.

No sera necessaria la convocatoria prévia de les reunions de la Comissié quan, estant presents la totalitat dels
seus membres, acceptin per unanimitat la seva celebraci6 i els punts de I'ordre del dia a tractar.

Article 15. Lloc de celebracio

Les reunions de la Comissio se celebraran en el domicili social de la Societat, en qualsevol delegacio de la
Societat o, en el seu defecte, en el lloc que s’assenyali a la convocatoria.

Las sessions de la Comissio podran celebrar-se de forma de teleconferencia sempre que sigui possible la seva
identificacié (incloent-hi sistemes de videoconferéncia o telepreséncia o qualssevol altres sistemes similars).
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La sessio s’entendra com a celebrada en el lloc on es trobi la major quantitat de membres de la Comissid i, en
cas d’empat, on es trobi el president de la Comissié o qui, en |la seva abséncia, presideixi la sessio.

Article 16. Constitucio

Per a que la Comissié s’entengui com a constituida validament, sera precis que hi concorrin, presents o
representats, la majoria dels seus membres.

El president de la Comissi6 presidira les reunions. En cas de vacant, malaltia, impossibilitat o abséncia
inesperada del president de la Comissid, presidira la sessio el conseller de més antiguitat a la Comissio i, en
cas d’igual antiguitat, el de més edat.

El secretari de la Comissié actuara com a secretari de la reunié. Posat el cas de vacant, malaltia, impossibilitat
0 abséncia inesperada del secretari de la Comissio, actuara com a tal la persona que la Comissié designi a tal
efecte.

Podra delegar-se la representacio dels membres de la Comissio en un altre membre mitjangant la comunicacié
per escrit dirigida al secretari de la Comissid, en la qual s’incloguin els termes de la delegacié. Tot i aixi, no
podran delegar la seva representacio en relacié amb gliestions que els concerneixin personalment o respecte
de les quals es trobin en qualsevol conflicte d'interés.

Article 17. Acords

Els acords de la Comissio s’adoptaran per majoria de vots dels membres presents o representats a la reunio.
En cas d’empat, el president de la Comissid tindra vot de qualitat.

Els acords es faran constar en actes signades pel president de la Comissié i el seu secretari o per qui faci les
seves funcions. Hauran de ser aprovades a la mateixa reuni6 o a laimmediatament posterior i seran registrades
a un llibre d’actes que estara a disposicio de tots els consellers.

Article 18. Conflictes d'interes

Els Conflictes d'interés dels consellers queden regulats pel Reglament del Consell, en el seu article 29. Si els
temes a tractar en les reunions afecten de forma directa a algun dels seus membres 0 a persones vinculades
a elli, en general, quan aquest membre incorri en una situacio de conflicte d’interés, caldra que el conseller ho
exposi i s’abstingui de la participacié en la deliberaci6 i decisio.

Article 19. Assistencia

Es podra requerir I'assisténcia a les reunions de qualsevol membre del Consell d'Administracio, directiu o
empleat del Grup i fins i tot disposar que compareguin sense preséncia de cap altre directiu i/o primer executiu.

La Comissio podra sol-licitar I'assisténcia de I'auditor extern de la Societat o de qualsevol de les seves filials
sempre que no hi hagi cap impediment legal.

Article 20. Relacions amb la Junta general d'accionistes

La Comissié informara a la Junta General de Accionistes sobre les qiiestions que en ella plantegin els
accionistes en materia de la seva competéncia.
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Article 21. Relacions amb el Consell d’administracio

El president de la Comissié informara al Consell d'Administracié dels assumptes tractats i dels acords adoptats
en les seves sessions a la primera reunié del Consell d’Administracié posterior a les de la Comissié. El president
de la Comissio podra requerir la preséncia en el Consell d'Administracié del Director d'Auditoria Interna per
informar sobre aquests assumptes i acords.

Aixi mateix, dins dels tres primers mesos posteriors al tancament de cada exercici de la Societat, la Comissio
podra sotmetre a I'aprovacié del Consell d’Administraci6 una memoria comprensiva de la seva labor durant
I'exercici anterior.

Article 22. Relacions amb I'area d'Auditoria Interna

La Comissio aprovara la planificacié anual d’auditoria interna a proposta del director de I'area i hi realitzara un
seguiment a fi de:

e Verificar que s’estan cobrint tots els riscs rellevants identificats i que, en cas de nous riscs, es tinguin en
compte modificant i adaptant la planificaci6.

e Que disposa dels recursos necessaris per executar la planificacio.
e Que les arees auditades col-laboren per al desenvolupament de les feines.

e Revisar les conclusions de les feines i assegurar que s’hagin comunicat als responsables i a I'Alta Direccié
i que aquests tenen en compte les recomanacions efectuades i s’han elaborat plans d'accié a implantar i
fer-ne seguiment al llarg del temps.

Addicionalment a les responsabilitats propies de la seva funcié i/o les derivades d’assistir a la Comissio en el
compliment de les seves competéncies en matéria d’Auditoria Interna, convingudes en larticle 7, 'Area
d’Auditoria Interna sera I'drgan habitual de comunicacié entre la Comissi6 i la resta de I'organitzacié de la
Societat, essent la responsable de recopilar la informacié requerida a les sessions, assistint-hi si la Comissio
ho estimés oportu, pero en tot cas sense perjudici d’allo convingut a I'article 19 anterior.

Article 23. Facultats

La Comissio podra obtenir informacié o documentacié sobre qualsevol aspecte de I'Entitat relativa a quiestions
de la seva competéncia i que consideri necessaria per al compliment de les seves funcions.

Aixi mateix, per al millor compliment de les seves funcions, es podra fer assessorar per experts externs en
assumptes rellevants en I'ambit de la seva competéncia. En tal cas, la Comissio vetllara perqué aquells qui
realitzin 'assessorament siguin independents i no mantinguin conflictes d’interés.

Article 24. Deures dels membres de la Comissio

Els membres de la Comissié hauran d’actuar amb independéncia de criteri i d’accié respecte de la resta de
I'organitzacio i executar la seva feina amb la maxima diligéncia, fomentant I'actitud critica i I'escepticisme
professional i dedicant-hi prou temps a preparar-se les reunions i analitzar la informacio a tractar que els hagi
estat lliurada.

Els membres de la Comissié estan subjectes als deures establerts en el Reglament del Consell d'Administracio
sempre uguin ser extensibles a les funcions desenvolupades per aquesta Comissio.



